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Réseau en santé mentale

Directeur du GCSMS RéPsy - F/H

CDI - Plein temps

Groupement de Coopération Sociale et Médico-Sociale RéPsy — de droit
public
https://www.repsy.fr/

e Localisation du poste Centre Ambulatoire de Santé Mentale
Saint-Martin d’Héres (38400)

e Prise de poste 1* trimestre 2024
e Employeur Association Messidor (mise a disposition au RéPsy)
e Salaire A négocier selon Convention Collective et

Expérience - Entre 48 et 52 k€

e Zone de déplacement Territoires d’implantation du GCSMS

e Secteur d’activité du poste Santé mentale

Le RéPsy est un réseau en santé mentale. Ses interventions se déclinent en faveur des personnes en
situation de handicap psychique, reconnu ou non mais aussi des aidants familiaux et des
professionnels, institutionnels comme libéraux. Le RéPsy :

- mobilise les principes de la Réhabilitation psychosociale en considérant la situation de la
personne non seulement du point de vue de sa maladie mais encore de son pronostic
fonctionnel. Il oriente et accompagne vers des soins et services pour une autonomie améliorée
dans la communauté,

- propose des interventions orientées rétablissement en favorisant 1’autodétermination et la
participation des personnes concernées,

- décloisonne les acteurs du parcours en actionnant un réseau de partenaires partageant un
référentiel d’évaluation des situations et proposant des ressources adaptées a chaque situation.

Descriptif du poste

Placé sous la responsabilité directe de 1’Administrateur du GCSMS, le Directeur est membre du
Comité de Pilotage et dirige le groupement en lien avec I’ensemble de ses composantes. Il est le
manager direct des coordinateurs-trices et de certaines fonctions spécifiques selon 1I’organisation du
GCSMS.

Missions :
- Dans le cadre des orientations définies en Assemblée Générale, participer a 1’élaboration de
la stratégie et la mettre en ccuvre en lien avec le COPIL et le personnel

- Garantir les modalités de fonctionnements du GCSMS — obligations légales, comptables,
administratives


https://www.repsy.fr/

- Déterminer les objectifs du GCSMS et ceuvrer pour les atteindre

- En lien avec I’Agent Comptable, assurer le suivi de la gestion financiere. Développer de
nouveaux modeles de financement.

- Participer a I’animation du réseau du GCSMS : partenaires, structures, financeurs, institutions,
personnes concernées, COPIL...

- S’impliquer dans les politiques de santé, sociales et médico-sociales

- Etre garant de la bonne articulation avec les dispositifs sanitaires de réhabilitation de I’ Arc
Alpin

- Manager et animer les équipes du GCSMS

- Etre source d’innovations et force de proposition au regard de 1’évolution des environnements
du GCSMS

Profil recherché

- Formation de de niveau 1 exigée — CAFDES ou équivalent
- Expérience de management de 5 ans minimum

- Capacités a fédérer et a mobiliser son environnement

- Ouverture d’esprit, diplomatie, sens stratégique

- Esprit d’analyse, capaciteés rédactionnelles

- Gout du contact

Connaissances souhaitées :

- Connaissances en droit du travail

- Connaissances en regles de gestion et de comptabilité

- Connaissances de la santé mentale et des troubles du spectre de 1’autisme
- Connaissance du concept de rétablissement

- Connaissances des filieres de soins, des acteurs de la santé mentale

Eléments complémentaires

- Permis B obligatoire — véhicule de fonction
- Nombreux déplacements sur la région
- Maitrise des outils informatiques de base

Présentation du réseau RéPsy

Créé en 2002 et devenu en 2012 un Groupement de Coopération Sociale et Médico-Sociale, le RéPsy
est un réseau de santé mentale présent sur I’ Arc Alpin (Isére, Drome, Savoie et Haute-Savoie) a toutes
les étapes du parcours des personnes adultes présentant des troubles psychiques, avérés ou non, du
diagnostic au rétablissement.

Sa force, de par son statut de GCSMS de droit public, réside dans ses membres. Il réunit plus de
soixante acteurs ceuvrant dans le champ de la santé mentale : des structures sanitaires, médico-sociales



et sociales, ainsi que des Groupes d’Entraide Mutuelle, une association de familles (UNAFAM), des
Collectivités territoriales, les MDA (Maisons Départementales de 1’ Autonomie) et des professionnels
de santé liberaux.

Reconnu sur le plan national comme le premier réseau constitué autour de la prise en charge du
handicap psychique dédié a la réhabilitation psychosociale et a la réinsertion, il contribue activement
a la mise en ceuvre des politiques publique sur le territoire, et participe actuellement au déploiement
du PTSM (Projet Territorial de Santé Mentale) des quatre departements sur lesquels il est présent.

Processus de recrutement

Merci d’adresser CV et lettre de motivation par courriel ou courrier au GCSMS RéPsy :

- philippe.bascunana@repsy.fr

- RéPsy
A Dattention de Philippe BASCUNANA

Centre Ambulatoire de Santé Mentale
8 Place du Conseil National de la Résistance
38400 SAINT MARTIN D’HERES


mailto:philippe.bascunana@repsy.fr

